
 

 Parere dell’Organo di Revisione 
  

 

L’Organo di Revisione dell’Ente “COMUNE DI LOSINE” 

 

Vista la richiesta del presidente della delegazione trattante di parte pubblica del Comune di Losine, 

pervenuta il 19/12/2023, avente per oggetto “IPOTESI DI CONTRATTO DECENTRATO INTEGRATIVO 

2023/2025 - RICHIESTA DI PARERE”; 

 Presa visione dell’ipotesi di contratto di cui all’oggetto sottoscritta in data 14/12/2023 tra la delegazione 

di parte pubblica e la delegazione di parte sindacale; 

 Presa visione della relazione illustrativa e della relazione tecnico finanziaria, redatte dal responsabile del 

servizio finanziario in data 14/12/2023. 

Visto il bilancio di previsione finanziario per il periodo 2023/2025; 

Visto il D.Lgs. n. 267/2000; 

Visti gli articoli 40, 40-bis e 48, D.Lgs. n. 165/2001; 

 Visto lo Statuto il Regolamento di contabilità; 

 

Considerato che 

 

1. l’ipotesi di CCI è è conforme alle disposizioni legislative e contrattuali vigenti; 

2. la destinazione di risorse variabili ed aggiuntive è subordinata all’accertamento delle condizioni previste 

dalle disposizioni normative e contrattuali vigenti legittimanti la loro previsione ed erogazione; 

3. sono state delineate le indennità previste per il personale che saranno riconosciute solo in presenza di 

prestazioni effettivamente rese ed aventi caratteristiche legittimanti l’indennità di riferimento; 

4. è stata prevista una modalità di utilizzo delle risorse destinate alla produttività, alle progressioni 

economiche orizzontali, alle indennità e alle responsabilità, che soggiace ai limiti posti  dalle disposizioni 

di legge relativi alle spese per il  personale; 

5. al personale possono essere erogati ulteriori compensi solo se previsti da disposizioni di legge o 

regolamenti; 

6. che le risorse decentrate sono previste nei seguenti capitoli di spesa del bilancio di previsione finanziario 

2023/2025: 

10 1023 99 01.02.1 Compensi al personale per il miglioramento dell’efficienza dei servizi 

10 1023 1 01.02.1 Straordinario per personale a tempo indeterminato  

 

Rilevato 
a) che permangono sia l’equilibrio economico sia il pareggio finanziario del bilancio; 

b) che l’andamento dinamico della gestione, esaminato nella sua globalità, assicura l’equilibrio del bilancio; 

c) che i costi della contrattazione integrativa sono compatibili con il bilancio e con l’applicazione delle norme 

di legge con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili; 

 

Verificato nel dettaglio 
- il rispetto dei parametri previsti dall’art. 40 del D.Lgs 165/2001, così come certificato dal Responsabile del 

servizio finanziario; 

- il rispetto del contenimento del fondo negli importi complessivi del fondo dell’anno 2016 così come 

previsto dall’art. 23, comma 2, D.Lgs. n. 75/2017; 



 

 
esprime 

parere favorevole all’ipotesi di contratto collettivo integrativo di cui all’oggetto. 

 
Cesano Maderno, 27/12/2023 Il Revisore Unico 

 Dott.ssa Anna Vetrano 
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